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RELATIONS PUBLIQUESFONDATION ROTARY

Composition	
  du	
  Bureau:	
   JOLLIET-­‐	
  CHOLLET	
  -­‐	
  LESAVRE	
  -­‐	
  
BACHMANN	
  -­‐	
  QUERON	
  -­‐	
  CESCHIN	
  -­‐	
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  du	
  Comité:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  LE	
  BUREAU	
  +	
  DREY-­‐VALLE-­‐LAMBERT-­‐TAPIE	
  -­‐	
  HAJJI	
  -­‐	
  
SAINT-­‐ANTONIN	
  	
  -­‐	
  SECHE	
  -­‐	
  VUILLERMOZ-­‐PISANI

ACTIONS ANNUELLES

 ADMINISTRATION DU CLUB EFFECTIF
Objectifs:	
  regonfler	
  notre	
  effectif	
  avec	
  de	
  nouvelles	
  compétences.	
  Définir	
  les	
  critères	
  de	
  
sélection.	
  Renforcer	
  le	
  Rotaract.	
  Implanter	
  des	
  Interact.	
  L'action	
  vers	
  la	
  jeunesse	
  alimentera	
  nos	
  

Objectifs:	
  le	
  club	
  doit	
  être	
  un	
  pôle	
  de	
  détente,	
  d'échange	
  d'idées	
  et	
  de	
  camaraderie.	
  
Ce	
  comportement	
  est	
  nécessaire	
  à	
  notre	
  efficacité	
  et	
  notre	
  reconnaissance	
  locale.	
  

Objectifs:	
  promouvoir	
  en	
  priorité	
  les	
  aides	
  de	
  proximité.	
  Les	
  actions	
  internationales	
  
devront	
  entrer	
  dans	
  les	
  critères	
  incontournables	
  du	
  R.I.	
  Continuer	
  de	
  cotiser	
  à	
  la	
  
Fondation	
  et	
  se	
  tenir	
  informé	
  des	
  actions	
  auquelles	
  nous	
  pourrons	
  être	
  associés.	
  

Objectifs:	
  faire	
  largement	
  connaitre	
  nos	
  intentions.	
  Participer	
  au	
  moins	
  par	
  notre	
  présence	
  aux	
  
actions	
  d'autres	
  associations	
  et	
  clubs.	
  Fabriquer	
  des	
  outils	
  de	
  communication	
  automatisés.


